
Echelon
Indice 

majoré
Durée

Montant

brut
≠ SMIC

11 735 - 3 444,21 € + 109,30%

10 710 3 ans 3 327,06 € + 102,18%

9 680 3 ans 3 186,48 € + 93,64%

8 642 2 ans 3 008,41 € + 82,82%

7 608 2 ans 2 849,09 € + 73,14%

6 572 2 ans 2 680,39 € + 62,88%

5 540 2 ans 2 530,44 € + 53,77%

4 513 2 ans 2 403,92 € + 46,08%

3 486 1 an 6 mois 2 277,40 € + 38,39%

2 460 1 an 6 mois 2 155,56 € + 30,99%

1 435 1  an 2 038,41 € + 23,87%

Echelon
Indice 

majoré
Durée

Montant

brut
≠ SMIC

5 830 - 3 889,38 € + 136,35%

4 806 3 ans 3 776,92 € + 129,52%

3 756 3 ans 3 542,62 € + 115,28%

2 680 3 ans 3 186,48 € + 93,64%

1 608 3 ans 2 849,09 € + 73,14%
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Echelon

IGR 1ère classe

IGR Hors classe

Grilles de rémunérations des Ingénieurs de Recherche - IGR

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence) au 1er mai 2022

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,686€

Rappels : valeur du point d'indice gelée pour 2022 / SMIC brut au 01/05/2022 : 1 645,58 €

IGR 2ème classe

HEB 3 1067 4 999,96 € + 203,84%

HEB 2 1013 1 an 4 746,92 € + 188,46%

HEB 1 972 1 an 4 554,79 € + 176,79%

HEA 3 972 4 554,79 € + 176,79%

HEA 2 925 1 an 4 334,55 € + 163,41%

HEA 1 890 1 an 4 170,54 € + 153,44%

830 3 ans 3 889,38 € + 136,35%

756 3 ans 3 542,62 € + 115,28%
680 2 ans 3 186,48 € + 93,64%

Cotisations au 01/01/2022 : 

Cotisation Pension Civile : 11,10%; 

RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut; 

CSG : 9,2% de 98,25% du traitement brut.

La cotisation pour pension civile est passée

de 7,85% en 2010 à 11,10% depuis 2020, soit : + 41,40%
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