
Echelon Indice majoré Durée Montant brut ≠ SMIC

13 503 2 357,06 € + 43,24%

12 477 4 ans 2 235,22 € + 35,83%

11 457 3 ans 2 141,50 € + 30,14%

10 441 3 ans 2 066,53 € + 25,58%

9 431 3 ans 2 019,67 € + 22,73%

8 415 3 ans 1 944,69 € + 18,18%

7 396 2 ans 1 855,66 € + 12,77%

6 381 2 ans 1 785,37 € + 8,49%

5 369 2 ans 1 729,13 € + 5,08%

4 361 2 ans 1 691,65 € + 2,80%

3 355 2 ans 1 663,53 € + 1,09%

2 349 2 ans 1 635,41 € - 0,62%

1 343 2 ans 1 607,30 € - 2,33%

Echelon Indice majoré Durée Montant brut ≠ SMIC

13 534 2 502,32 € + 52,06%

12 504 4 ans 2 361,74 € + 43,52%

11 480 3 ans 2 249,28 € + 36,69%

10 461 3 ans 2 160,25 € + 31,28%

9 452 3 ans 2 118,07 € + 28,71%

8 436 3 ans 2 043,10 € + 24,16%

7 416 2 ans 1 949,38 € + 18,46%

6 401 2 ans 1 879,09 € + 14,19%

5 390 2 ans 1 827,54 € + 11,06%

4 379 2 ans 1 775,99 € + 7,93%

3 369 2 ans 1 729,13 € + 5,08%

2 362 2 ans 1 696,33 € + 3,08%

1 356 2 ans 1 668,22 € + 1,38%

Echelon Indice majoré Durée Montant brut ≠ SMIC

11 587 2 750,68 € + 67,16%

10 569 3 ans 2 666,33 € + 62,03%

9 551 3 ans 2 581,99 € + 56,90%

8 534 3 ans 2 502,32 € + 52,06%

7 508 3 ans 2 380,49 € + 44,66%

6 484 3 ans 2 268,02 € + 37,83%

5 465 2 ans 2 178,99 € + 32,41%

4 441 2 ans 2 066,53 € + 25,58%

3 419 2 ans 1 963,43 € + 19,32%

2 404 2 ans 1 893,14 € + 15,04%

1 392 1 an 1 836,91 € + 11,63%

Grilles de rémunérations des SAENES et Techniciens

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence) au 1er mai 2022

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,686€

Rappels : valeur du point d'indice gelée pour 2022 / SMIC brut au 01/05/2022 : 1 645,58€

Classe Normale -  B1
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Extérieurs de l'Education Nationale
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MONTREUIL CEDEX
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Cotisations au 01/01/2022 : 

Cotisation Pension Civile : 11,10%; 

RDS : 0,5% de 98,25% du traitement 

brut; 

CSG : 9,2% de 98,25% du traitement 

brut.

La cotisation pour pension civile est 

passée de 7,85% en 2010 à 11,10% 

depuis 2020, soit : + 41,40%

Classe Supérieure - B2

Classe Exceptionnelle - B3

En rouge, les échelons 
dont l'indice est inférieur 
au SMIC. Les personnels  
percevront le traitement 
de l'indice 352 fixé comme 
minimum de traitement de 
la fonction publique par le 
décret  n° 2022-586 du 20 
avril 2022.


