
Echelon
Indice 

majoré
Durée

Montant

brut
≠ SMIC

11 735 - 3 564,78 € + 116,63%

10 710 3 ans 3 443,53 € + 109,26%

9 680 3 ans 3 298,02 € + 100,42%

8 642 2 ans 3 113,72 € + 89,22%

7 608 2 ans 2 948,82 € + 79,20%

6 572 2 ans 2 774,22 € + 68,59%

5 540 2 ans 2 619,02 € + 59,15%

4 513 2 ans 2 488,07 € + 51,20%

3 486 1 an 6 mois 2 357,12 € + 43,24%

2 460 1 an 6 mois 2 231,02 € + 35,58%

1 435 1  an 2 109,77 € + 28,21%

Echelon
Indice 

majoré
Durée

Montant

brut
≠ SMIC

5 830 - 4 025,53 € + 144,63%

4 806 3 ans 3 909,13 € + 137,55%

3 756 3 ans 3 666,63 € + 122,82%

2 680 3 ans 3 298,02 € + 100,42%

1 608 3 ans 2 948,82 € + 79,20%

Indice 

majoré
Durée

Montant

brut
≠ SMIC

Grilles de rémunérations des Ingénieurs de Recherche - IGR

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence) au 1er juillet 2022

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,850€

Rappels : hausse du point d'indice de 3,5% au 1er juillet / SMIC brut au 01/05/2022 : 1 645,58€

IGR 2ème classe

Syndicat des Personnels 

Administratifs des Services 

Extérieurs de l'Education Nationale

6 – 8, rue Gaston Lauriau 

93 513 MONTREUIL CEDEX

Tel : 01 56 93 22 93 

e mail : spaseen@fo-fnecfp.fr

https://spaseenfo.fr

Echelon

IGR 1ère classe

IGR Hors classe

HEB 3 1067 5 174,99 € + 214,48%

HEB 2 1013 1 an 4 913,09 € + 198,56%

HEB 1 972 1 an 4 714,23 € + 186,48%

HEA 3 972 4 714,23 € + 186,48%

HEA 2 925 1 an 4 486,28 € + 172,63%

HEA 1 890 1 an 4 316,53 € + 162,31%

830 3 ans 4 025,53 € + 144,63%

756 3 ans 3 666,63 € + 122,82%
680 2 ans 3 298,02 € + 100,42%

Cotisations au 01/01/2022 : 

Cotisation Pension Civile : 11,10%; 

RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut; 

CSG : 9,2% de 98,25% du traitement brut.

La cotisation pour pension civile est passée

de 7,85% en 2010 à 11,10% depuis 2020, soit : + 41,40%

1

Spéc
ia

l

4

3

2


