Grilles de rémunérations des Adjoints administratifs et techniques
Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence) au 01 ao(t 2022

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,850€
Rappels : hausse du point d'indice de 3,5% au 1er juillet / SMIC brut au 01/08/2022 : 1 678,95€

Adjoint (C1)
Ech. | M€ | puree | MOMtANt | gy
majoré brut
11 382 1852,71€ | +10,35%
10 372 4 ans 1 804,21 € + 7,46%
9 363 3 ans 1 760,56 € + 4,86%
8 354 3ans 1716,91 € + 2,26%
SPASEEN 7 351 3 ans 1 702,36 € +1,39%
6 348 1an 1 687,81 € +0,53%
5 345 1an 1 673,26 € -0,34%
4 343 1an 1 663,56 € -0,92%
) A 3 342 1an 1 658,71 € -1,21%
Syndicat des Personnels Administratifs
des Services Extérieurs 2 341 1an 1 653,86 € - 1,49%
de I'Education Nationale 1 340 1 an 1 649’01 € - 1,78%
6 -8, rue Gaston Lauriau Adjoint Principal 2eme classe (C2)
93 513 MONTREUIL CEDEX -
Ech.| 'MdIC | purge | MOMANt 1 gviic
spaseen@fo-fnecfp.fr majore brut
https://spaseento.fr 12 420 2037,02€ | +21,33%
11 412 4 ans 1998,21€ | +19,02%
10 404 3ans 1959.41€ | +16,70%
9 392 3ans 1901,21 € | +13,24%
En rouge, les échelons dont 8 380 2 ans 1 843,01 € +977%
l'indice est inférieur a 7 370 2ans 179451 € + 6,88%
I'indice 352 fixé comme 6 365 1an 177026 € +5,44%
minimum de traitement de la 5 360 1an 1746,01 € + 3,99%
fonction publique par le 4 354 1an 171691 € +2.26%
décret n° 2022-586 du 20 3 346 1an 1678.11 € -0,05%
avril 2022. 2 343 lan | 1663,56€ | -0,92%
lls percevront donc un 1 341 1 an 1 653,86 € -1,49%
traitement brut de 1 707,21 €
soit 1,68% au dessus du Adjoint Principal 1ére classe (C3)
SMIC. Ech.| 'Mdi® | purge | MOt L Gvinc
majoré brut
10 473 229407 € | +36,64%
9 450 3 ans 2 182,52 € | +29,99%
8 430 3 ans 208552€ | +24,22%
7 415 3 ans 2012,76 € | +19,88%
6 403 2 ans 195456 € | +16,42%
5 393 2 ans 1906,06 € | +13,53%
4 380 2 ans 1843,01 € +9,77%
3 368 2 ans 1 784,81 € +6,31%
2 361 1an 1 750,86 € + 4,28%
1 355 1an 1721,76 € | +2,55%

La cotisation pour pension civile est passée de 7,85% en 2010 a 11,10% depuis 2020, soit : + 41,40%

Cotisations au 01/01/2022 :
Cotisation Pension Civile : 11,10%

CSG :9,2% de 98,25% du traitement brut
RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut




