SPASEEN Grilles de rémunérations des ASI

Assistants Ingénieurs de Recherche et de Formation

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence) au 01 janvier 2026

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,923€

Rappels : hausse du point d'indice de 1,5% au ler juillet 2023 / SMIC brut au 01/01/2026 : 1 823,03€
Ajout de 5 points d'indice au 01/01/2024 pour tous, soit 24,61€ brut

ASI
Echelon Ino_||ce, Durée Montant # SMIC
majoreé brut
1 376 1 an 6 mois 1 850,97 € +1,53%
2 395 1 an 6 mois 1 944,50 € +6,66%
3 412 2 ans 2 028,19 € +11,25%
4 429 2 ans 2111,87€ +15,84%
5 446 2 ans 2 195,56 € +20,43%
6 463 2 ans 2 279,25 € +25,03%
7 480 2 ans 2 362,94 € +29,62%
8 497 2 ans 2 446,62 € +34,21%
9 514 2 ans 2 530,31 € + 38,80%
10 531 2 ans 2 614,00 € +43,39%
11 548 2 ans 2 697,69 € +47,98%
12 565 2 ans 2 781,37 € +52,57%
13 582 3 ans 2 865,06 € +57,16%
14 598 3 ans 2 943,82 € +61,48%
15 622 3 ans 306197 € +67,96%
16 632 - 3111,20 € +70,66%

Cotisations au 01/01/2026 :
Cotisation Pension Civile : 11,10%;
RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut;
CSG : 9,2% de 98,25% du traitement brut.
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