Grilles de rémunérations des Ingénieurs de Recherche - IGR

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence) au ler janvier 2026

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,923€

Rappels : hausse du point d'indice de 1,5% au ler juillet 2023 / SMIC brut au 01/01/2026 : 1 823,03€

Ajout de 5 points d'indice au 01/01/2024 pour tous, soit 24,61€ brut

IGR
Echelon [Indice majoré Durée Mg?&?nt # SMIC
1 465 1 an 2 289,09 € + 25,57%
2 491 1 an 6 mois 2 417,09 € + 32,59%
3 518 1 an 6 mois 2 550,00 € + 39,88%
4 545 2 ans 2 682,92 € +47,17%
5 577 2 ans 2 840,45 € + 55,81%
6 613 2 ans 3017,67 € + 65,53%
7 685 2 ans 6 mois 3372,11€ +84,97%
8 761 2 ans 6 mois 3746,24 € + 105,50%
9 811 3 ans 399238 € +119,00%
10 835 ech. terminal 4110,52 € +125,48%
IGR Hors classe
Echelon |Indice majoré Durée Mg?i‘nt # SMIC
1 613 2 ans 3017,67€ + 65,53%
2 685 2 ans 3372,11€ + 84,97%
3 761 2 ans 6 mois 3746,24 € + 105,50%
4 835 3 ans 4110,52 € + 125,48%
HEA 1 lan 4 381,28 € + 140,33%
5 HEA 2 lan 4 553,58 € + 149,78%
HEA 3 4784,95 € +162,47%
\ HEB 1 lan 4 784,95 € +162,47%
Q'Q,é:"b HEB 2 Tan 4 986,78 € ¥ 173,54%
< HEB 3 5252,61 € +188,13%

Cotisations au 01/01/2026 :
Cotisation Pension Civile : 11,10%;
RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut;
CSG : 9,2% de 98,25% du traitement brut.
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