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Le 8 mai dernier, la ministre des Comptes publics
appelle ses collégues ministres a réduire la masse
salariale de leurs ministéres et en particulier leurs
effectifs.

« Nous allons demander, ministére par ministére,
a revoir les besoins de recrutement d’'une part, et
les revalorisations salariales d’autre part ».

Propos appuyés 5 jours plus tard par le président
de la République expliquant qu’il faudrait "agir sur
le non-renouvellement de fonctionnaires".

Une dégradation des conditions de travail
inédite !

Afin de gérer 'urgence et faire tourner la machine,
la polyvalence est devenue quasi incontournable.
Les collegues endossent des responsabilités qui
ne sont pas les leurs, en acceptant des taches
nouvelles de plus en plus lourdes et complexes,
entrainant stress et surcharge.

Les réformes successives dans notre ministere ont
été mises en musique sans moyens
supplémentaires. La mise en place de nouvelles
applications informatiques non abouties se fait a
marche forcée. OPALE, RenoiRH, CYCLADES....
C’est une véritable purge, renforcée par les
réformes successives, les mutualisations et
réorganisations d’agences comptables ou de
services, le transfert de missions.

La pression est constante sur les personnels qui
engrangent  sans  compter les  heures
supplémentaires de travail non récupérées et non
payées. Tous les services, tous les
établissements, tous les personnels titulaires et
contractuels souffrent des mémes difficultés.

Pour le SPASEEN-FO, la situation ne peut plus
durer.

Les collegues avec FO se mobilisent pour contrer
les politiques d’austérité qui détruisent les emplois
et dégradent leurs conditions de travail.

Budget 2026 : encore plus d’austérité

Dans l'académie de Clermont-Ferrand, les
secrétaires de circonscription accompagnées par
FO revendiquent le maintien de leurs postes
menacés par les projets de mutualisations voulues
par le rectorat, l'abandon des suppressions
annonceées et le rehaussement de leurs postes de
C en B sans contrepartie.

Dans l'académie de Limoges, en Corréze, FO a
réuni en HIS la quasi-totalité des secrétaires
généraux d’EPLE et les personnels administratifs
des secrétairait de direction et de gestion pour
dénoncer leurs conditions de travail dégradées
notamment par OP®@le et les postes non
remplacés.

Pour le SPASEEN-FO, il n'y a pas de
République sans service public. Des
services publics garants de [Iégalité de
traitement de tous les citoyens partout sur le
territoire. Et pour cela, il faut des personnels,
sous statut.

Résister, revendiquer et reconquérir.

Pour la revalorisation de nos rémunérations et
le rattrapage des pertes cumulées depuis
2000. Contre I'indemnisation a 90% des arréts
maladie. Pour I'abrogation de la réforme des
retraites. Contre les suppressions de postes
et les mutualisations.

Ensemble, ne lachons rien !
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