02 novembre 2026

PERSONNELS ADMINISTRATIFS ET ITRF :
LE 5 NOVEMBRE, TOUS DANS LA RUE !

POUR NOS EMPLOIS, NOS SALAIRES, NOS MISSIONS, NOS SERVICES PUBLICS !

Les personnels administratifs et ITRF de I'Education nationale n'en peuvent plus !

Depuis des années, nous subissons les suppressions de postes, les restructurations de services,
les mutualisations, les transferts de missions et les réductions de moyens.

Depuis des années les taches et missions augmentent sans moyens supplémentaires.

A cela s'ajoutent le gel du point d'indice, la perte continue de pouvoir d'achat, le manque de reconnaissance
de nos qualifications et la dégradation permanente de nos conditions de travail.

Et demain ? Certains candidats a |'élection présidentielle annoncent deja vouloir supprimer davantage de
postes dans la Fonction publique, y compris des emplois administratifs dans I'Education nationale.

LE SPASEEN-FO DIT NON!

Nous refusons que les personnels administratifs et ITRF soient une nouvelle fois sacrifiés sur I'autel des
économies budgétaires.Nos missions sont indispensables au fonctionnement des établissements, des
rectorats, des DSDEN et des CIO.

Sans personnels administratifs, pas de gestion des éléves, pas de gestion des personnels, pas de rémuné-
rations, pas de gestion budgétaire et comptable, pas de fonctionnement normal des services !

SUPPRIMER DES POSTES, C'EST AUGMENTER LA CHARGE DE TRAVAIL DE CEUX QUI RESTENT ET
DEGRADER LE SERVICE PUBLIC ! Nous ne voulons plus de discours sur la reconnaissance de notre engage-
ment sans mesures concretes.

LE 5 NOVEMBRE, FAISONS ENTENDRE NOS REVENDICATIONS !

Dans le cadre de la journée nationale de mobilisation intersyndicale et interprofessionnelle, le SPASEEN-FO
appelle les personnels administratifs et ITRF a se mobiliser massivement, a faire gréve et a manifester le
jeudi 5 novembre 2026.

Cette journée doit étre I'occasion de porter haut et fort nos revendications :

» Augmentation immédiate de 10 % de la valeur du point d'indice.

> Rattrapage des pertes de pouvoir d'achat accumulées depuis 2000 soit 35%.

» Revalorisation des grilles indiciaires et reconnaissance de nos qualifications.

» Arrét des suppressions de postes et création des emplois nécessaires.

» Remplacement systématique des personnels absents.

» Abandon des restructurations et mutualisations qui désorganisent les services.

» Défense de nos statuts, de nos droits et de nos garanties collectives.

» Abandon des politiques d'austérité qui détruisent progressivement les services publics.
» Abrogation de la loi de transformation de la Fonction publique et de la loi 3 DS.

» Abrogation de la PSC.

Pour FO, il n’y a pas de République sans service public. Des services publics garants de I'égalité
de traitement de tous les citoyens partout sur le territoire.
NOS EMPLOIS NE SONT PAS DES VARIABLES D'AJUSTEMENT !

Le gouvernement doit entendre la colére des salariés du publics et du privé.

Faisons de cette journée un moment fort de mobilisation pour nos emplois, nos salaires, nos missions et
I'avenir du service public d'Education nationale. Participons aux AG partout pour mobiliser le 5 novembre
et pour discuter des suites.

LE 5 NOVEMBRE, NOTRE PLACE EST DANS LA GREVE ET DANS LA RUE!

Libres, Indépendants

Syndicat des Personnels Administratifs et techniques des Services Extérieurs de I'Education Nationale et Déterminés

Reéesister, Revendiquer, Reconquérir




