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REVALORISATION DES GRILLES INDICIAIRES DES PERSONNELS ADMINISTRATIFS DE CATEGORIE C
AU 01/01/2022

TEXTES DE REFERENCE :

Décret n°2021-1834 du 24 Décembre 2021 modifiant 'organisation des carrieres des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publiqure de I'Etat et portant attribution d’'une bonification d’ancienneté
exceptionnelle,

Décret n° 2021-1835 du 24 Décembre 2021 modifiant le décret n® 2008-836 du 22 Ao(t 2008 fixant
I'échelonnement indiciaire des corps et des emplois communs aux administrations de I'Etat et de ses
établissements publics ou afférent a plusieurs corps de fonctionnaire de I'Etat et de ses établissements publics.

QUELS SONT LES CHANGEMENTS ?

- Sur le grade C1 (adjoint) : Revalorisation indiciaire en bas de grille, obligatoire pour éviter de se retrouver en
dessous du smic..., durée de 1 an des échelons allant de 1 a 6 inclus, durée de 3 ans pour les échelons 7, 8 et
9, durée de 4 ans pour I'échelon 10, et retour a 11 échelons (au lieu de 12 échelons depuis 2021). La durée qui
était de 25 ans a été réduite a 19 ans.

- Sur le grade C2 (Adjoint Principal 2éme Classe) : Revalorisation indiciaire en bas de grille, obligatoire pour
éviter de se retrouver en dessous du smic..., durée de 1 an des échelons allant de 1 a 6 inclus puis sans
changement pour les autres durées d’échelon. Maintien a 12 échelons.

La durée qui était de 25 ans a été réduite a 20 ans.

- Sur le grade C3 (Adjoint Principal 1ére Classe) : 5 points d’indice majoré (IM) a I'échelon 1 et + 3 points
d’'IM a I'echelon 2... Le reste SANS CHANGEMENT (donc pas de nécessité de reclassement pour le grade
C3).

- En outre, une bonification exceptionnelle d’ancienneté d’un an est accordée a tous les agents de
catégorie C. Elle sera appliquée aprés reclassement précité concernant les grades C1 et C2... le texte ne
précise pas si cette bonification sera accordée en totalité ou dans la limite de la durée de I'échelon...
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RECLASSEMENT DANS LE GRADE SITUE EN ECHELLE C1

Ancienneté situation au 31/12/2021 Nouvelle situation au 1°" janvier 2022 Ancienneté d’échelon Bonification d’ancienneté (aprés
conservée dans la limite de la reclassement)
durée d’échelon

Echelon Durée M Echelon Durée M Gain IM

1 lan 330 1 lan 340 +10 Sans ancienneté +1an
2 2 ans 331 1 lan 340 9 1/2 ancienneté acquise +1an
3 2 ans 332 2 1 an 341 9 1/2 ancienneté acquise +1an
4 2 ans 333 3 lan 342 9 1/2 ancienneté acquise +1an
5 2 ans 335 4 1 an 343 8 1/2 ancienneté acquise +1an
6 2 ans 337 5 1an 345 8 1/2 ancienneté acquise +1lan
7 2 ans 342 6 1 an 348 6 1/2 ancienneté acquise +1an
8 2 ans 348 7 3 ans 351 3 1/2 ancienneté acquise +1an
9 3 ans 354 8 3 ans 354 0 Ancienneté acquise +1an
10 3 ans 363 9 3 ans 363 0 Ancienneté acquise +1an
11 4 ans 372 10 4 ans 372 0 Ancienneté acquise +1an
12 382 11 382 0 Ancienneté acquise +1an

RECLASSEMENT DANS LE GRADE SITUE EN ECHELLE C2

Ancienneté situation au 31/12/2021 Nouvelle situation au 1°" janvier 2022 Ancienneté d’échelon Bonification d’ancienneté (aprés
conservée dans la limite de la reclassement)
durée d’échelon

Echelon Durée M Echelon Durée ™M Gain IM

1 1 an 332 1 1 an 341 +9 Ancienneté acquise 1 an
2 2ans 334 2 1 an 343 +9 1/2 ancienneté acquise lan
3 2 ans 336 3 1 an 346 10 1/2 ancienneté acquise 1an
4 2 ans 338 4 1 an 354 16 1/2 ancienneté acquise 1an
5 2 ans 346 5 1an 360 14 1/2 ancienneté acquise 1an
6 2 ans 354 6 1an 365 11 1/2 ancienneté acquise 1an
7 2 ans 365 7 2 ans 370 5 Ancienneté acquise 1an
8 2 ans 380 8 2 ans 380 0 Ancienneté acquise 1 an,
9 3 ans 392 9 3 ans 392 0 Ancienneté acquise 1 an
10 3 ans 404 10 3 ans 404 0 Ancienneté acquise lan
11 4 ans 412 11 4 ans 412 0 Ancienneté acquise lan
12 420 12 420 0 Ancienneté acquise 1an

Pendant ce temps, les prix augmentent... le pouvoir d’achat des agents publics baisse (-6 % en 2021), la valeur du
point d’'indice étant (et restant) gelée depuis le 1% Février 2017 et la grille indiciaire se tassant un peu plus a chaque

augmentation du SMIC...

POUR ETRE PLUS FORTS, IL NOUS FAUT ETRE PLUS NOMBREUX !!!

RESISTER-REVENDIQUER-RECONQUERIR

MOBILISONS-NOUS POUR LE 27 Janvier 2022 !l
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