
Echelon
Indice 

majoré
Durée Montant brut ≠ SMIC

1 395 1 an 1 944,50 € + 6,66%

2 446 1 an 2 195,56 € + 20,43%

3 453 2 ans 2 230,02 € + 22,32%

4 466 2 ans 2 294,02 € + 25,84%

5 481 2 ans 6 mois 2 367,86 € + 29,89%

6 497 3 ans 2 446,62 € + 34,21%

7 524 3 ans 2 579,54 € + 41,50%

8 562 3 ans 6 mois 2 766,60 € + 51,76%

9 595 4 ans 2 929,06 € + 60,67%

10 634 4 ans 3 121,04 € + 71,20%

11 678 3 337,65 € + 83,08%

Echelon
Indice 

majoré
Durée Montant brut ≠ SMIC

1 595 2 ans 2 929,06 € + 60,67%

2 629 2 ans 3 096,43 € + 69,85%

3 673 2 ans 6 mois 3 313,03 € + 81,73%

4 720 2 ans 6 mois 3 544,40 € + 94,42%

5 768 3 ans 3 780,70 € + 107,39%

6 811 3 ans 3 992,38 € + 119,00%

7 826 4 066,22 € + 123,05%

Echelon Indice Durée Montant ≠ SMIC

1 700 2 ans 3 445,95 € + 89,02%

2 740 2 ans 3 642,86 € + 99,82%

3 780 2 ans 6 mois 3 839,77 € + 110,63%

4 835 3 ans 4 110,52 € + 125,48%

E.S. H.E.A. -

Cotisations au 01/01/2026 : 

Cotisation Pension Civile : 11,10%; 

RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut; 

CSG : 9,2% de 98,25% du traitement brut.

Grilles de rémunérations des 

Conseillers d'Education Populaire et de Jeunesse (CEPJ)

et des professeurs de sport

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence)

 au 1er janvier 2026

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,923€

Rappels : hausse du point d'indice de 1,5% au 1er juillet 2023 / SMIC brut au 01/01/2026 : 1 823,03€

Ajout de 5 points d'indice au 01/01/2024 pour tous, soit 24,61€ brut
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