
Echelon
Indice 

majoré
Durée Montant brut ≠ SMIC

1 455 1 an 2 239,87 € + 22,87%

2 503 1 an 2 476,16 € + 35,83%

3 518 2 ans 2 550,00 € + 39,88%

4 547 2 ans 2 692,76 € + 47,71%

5 584 2 ans 6 mois 2 874,91 € + 57,70%

6 623 3 ans 3 066,89 € + 68,23%

7 664 3 ans 3 268,73 € + 79,30%

8 715 3 ans 6 mois 3 519,79 € + 93,07%

9 762 4 ans 3 751,16 € + 105,77%

10 805 4 ans 3 962,84 € + 117,38%

11 835 4 110,52 € + 125,48%

Echelon
Indice 

majoré
Durée Montant brut ≠ SMIC

1 762 2 ans 3 751,16 € + 105,77%

2 805 2 ans 3 962,84 € + 117,38%

3 835 3 ans 4 110,52 € + 125,48%

4 HEA

Echelon Indice Durée Montant ≠ SMIC

1 835 2 ans 6 mois 4 110,52 € + 125,48%

2 HEA 3 ans

3 HEB

Cotisations au 01/01/2026 : 

Cotisation Pension Civile : 11,10%; 

RDS : 0,5% de 98,25% du traitement brut; 

CSG : 9,2% de 98,25% du traitement brut.

Grilles de rémunérations des 

Conseillers Techniques et Pédagogiques Supérieurs (CTPS)

Traitement (hors indemnitaire, SFT, NBI, Indemnité de résidence)

 au 1er janvier 2026

Valeur mensuelle du point d'indice : 4,923€

Rappels : hausse du point d'indice de 1,5% au 1er juillet 2023 / SMIC brut au 01/01/2026 : 1 823,03€

Ajout de 5 points d'indice au 01/01/2024 pour tous, soit 24,61€ brut
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